ED | wicio

EDITAL N° 07, DE 28 DE OUTUBRO DE 2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO DE
BOLSISTAS DE EXTENSAO
CONTRATO 52/2019, PROJETO “ENDOSSO INSTITUCIONAL E GESTAO DA RESERVA
TECNICA DE ARQUEOLOGIA”

O Diretor Presidente da Fundacao Delfim Mendes Silveira, Prof. Marco Aurélio Romeu Fernandes,
no uso de suas atribuicbes estatutarias, torna publica a abertura de inscricées para o Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de bolsistas de extensado: 02 (dois) bolsista e classificar 02
(dois) suplentes, pelo periodo de 8 (oito) meses, nos termos da Lei 8.958/1994, Lei 10.973/2014,
Decreto 7.423/2014, Lei 13.243/2016 e Resolucdo CONSUN/UFPel n° 02/2015, com vistas ao
cumprimento do contido no Contrato n°® 52/2019, projeto “Endosso Institucional e Gestdo da
Reserva Técnica de Arqueologia’, celebrado entre a Universidade Federal de Pelotas (UFPel) e a
Fundacgao Delfim Mendes Silveira (FDMS).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES, CONDICOES DE PARTICIPAR, VAGAS E ETAPAS

1.1 O objetivo geral do projeto “Regulamentar os pedidos e concessées de Termo de Endosso
Institucional, necessario aos projetos arqueolégicos que impliquem em atividades de campo
com coleta ou exumagao de cultura material, conforme orientagao legal ja referida, mediante

Convénio entre Universidade Federal de Pelotas e a Fundacgéo Delfim Mendes Silveira”.

1.2 Podem candidatar-se nesse edital apenas alunos regularmente matriculados no curso
Bacharelado em Antropologia da UFPEL e que disponham de 20 horas semanais para atuar

presencialmente no projeto.

1.3 O presente edital tem como objetivo selecionar:

especificagoes:
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Bachare

curso de
Antropologia — ICH/UFPEL.

Graduacao

1.4 O processo seletivo simplificado se dara por meio de duas etapas, sendo a primeira de
carater eliminatorio, composta por avaliagdo curricular, e a segunda de carater classificatorio,

gue corresponde a entrevista com os selecionados da primeira etapa.

2. DA REMUNERAGAO

21 Os bolsistas de graduacdo serdo selecionados para atuar junto ao projeto “Endosso
Institucional e Gestao da Reserva Técnica de Arqueologia” serao remunerados como bolsistas
em conformidade com o Plano de Trabalho do contrato firmado com a Fundacao Delfim Mendes
Silveira, aprovado no COCEPE/UFPel, pelo tempo de execugdo das atribuicées no periodo de 8
(oito) meses, podendo ser suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do
projeto.

2.2 O valor da bolsa que trata o subitem 2.1 obedece ao seguinte parametro de distribuicéo da

carga horaria semanal dedicada ao Projeto e respectivo valor:

Bolsista de graduacao 20 horas 08 (oito) meses

*Podendo ser prorrogado, suspenso ou rescindido a qualquer tempo se for exigéncia do projeto.
2.3 O bolsista tera as seguintes atribui¢oes:
- Atuar e orientar os estagiarios nos procedimentos de limpeza de material arqueologico, de

curadoria de acervo e em registro de inventario de cultura material relacionada a Reserva Técnica

de Arqueologia.
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2.4 O bolsista selecionado devera ter disponibilidade das horas mencionadas neste Edital para o

exercicio das tarefas pertinentes a fungao, sendo formalizado contrato especifico de bolsista.

2.5 O bolsista recebera o acompanhamento geral da Coordenacdo do Projeto, nas tarefas a
serem desempenhadas detalhadas no item 2.3.

2.6 Os candidatos deverao comprovar o vinculo com a Instituicdo de Ensino.
3 DAS INSCRIGOES E DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

3.1 Publicagdo do edital: 28 de outubro de 2019. O edital sera divulgado no site
http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/.

3.2 Periodo de inscricoes: de 29 de outubro a 01 de novembro de 2019.

3.2.1 Caso nao haja candidatos inscritos no periodo supracitado, o prazo de inscricdo ficara

automaticamente prorrogado por igual periodo no proximo dia util.

3.3 Para as inscricdes, os candidatos deverdo entregar os documentos listados no item 3.4 em
envelope lacrado com a descrigao indicada no item 3.8, conforme local e horario citado abaixo.
Horario: Das 08:30 as 18:00 horas.

Local: LEPAARQ/ICH- sala 127 na rua Cel. Alberto Rosa n° 154, centro, Pelotas/RS

3.4 Na inscricdo os candidatos deverdo protocolar, na sala 127 no LEPAARQ, envelope lacrado
com a descrigdo indicada no item 3.9, com os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscrigao (ANEXO I);

b) Copia do RG e CPF;

c) Cépia do passaporte (em caso de candidato (a) estrangeiro (a);

d) Curriculo Lattes, acompanhado de comprovacéo de formacao académica, titulagao e de
experiéncia profissional;

e) Documento comprobatério de vinculo da instituicdo de ensino (para alunos: atestado de

matricula; para servidores: copia da pagina Oficial de relagéo de servidores da instituicao ou uma

instituicdo de Ensino);
f) Copia do comprovante de residéncia;

g) Dados bancarios.
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3.5 Todos os campos da Ficha de Inscricdo devem ser preenchidos.

3.6 Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no Requerimento de
Inscricdo (Anexo 1), em observancia as normas e condi¢cées estabelecidas neste edital, sobre as

quais nao podera alegar desconhecimento.

3.7 Com a inscricdo, o candidato firmara o compromisso declarando conhecer os termos deste
edital e a regulamentacao pertinente ao Processo Seletivo, ndo podendo, portanto, alegar

desconhecimento.

3.8 Devera constar no envelope a seguinte referéncia:

“Processo Seletivo Simplificado de Contratagao de graduacao, Contrato 52/2019, Projeto
‘Endosso Institucional e Gestdao da Reserva Técnica de Arqueologia’, bem como, o nome
completo do candidato e a indicacdo da vaga de Bolsista de graduagao”

3.9 A equipe responsavel pela sele¢cdo ndo se responsabilizara por inscrigbes recebidas em

desacordo com os termos deste Edital.

3.10 O candidato que errar no preenchimento da ficha de inscrigdo e que néo fizer no

envelope a identificagdo prevista no item 3.9 sera automaticamente eliminado.

3.11 Sera permitida a inscrigdo por procuracdo especifica individual com firma reconhecida por
autenticidade e com poderes expressos e especificos para efetivar a inscricdo, acompanhada de
copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador devidamente autenticados,
além dos documentos exigidos para a inscrigdo. A procuragdo e as fotocopias dos documentos

deverdo ser anexadas ao Ficha de Inscri¢ao.

3.12 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacgodes
prestadas por seu' procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu

representante no preenchimento do Ficha de Inscri¢ao.

3.13 O candidato estrangeiro deverd comprovar no ato da inscrigao (incluindo a cc’:pia,»*\;f{gg

envelope) o Visto Permanente, de acordo com a legislagcao vigente. f Q

4 DA SELECAO E CLASSIFICAGAO
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4.1 O processo de selecéo sera constituido por duas etapas. A primeira etapa sera eliminatéria
e consiste na analise do Curriculo Lattes comprovado. A segunda etapa sera classificatoria,

composta de entrevista.

4.2 A primeira etapa de carater eliminatorio da selecdo, serd a analise dos curriculos entregues
dentro do prazo de inscricdo. Nesta etapa, os candidatos que nao atingirem a pontuagao minima
de 10 (dez) pontos serdo automaticamente eliminados. Para a proxima etapa, seréo selecionados

no maximo 06(seis) candidatos, conforme pontuacao.

4.3 Os curriculos serdo avaliados segundo a adequagdo com o0s requisitos essenciais e

desejaveis para o respectivo Projeto, com valorizagdo de pontuacao conforme tabela abaixo.

4.3.1 DA AVALIAGAO DOS REQUISITOS NO CURRICULO:

CRITERIOS | PONTUAGAO
Experiéncia académica de atﬁé_i;é_c_: em laboratério 20 pont:Js
arqueolégico comprovada por certificado ou atestado Maximo 40 pontos
. = \ ; : 15 Pontos
ELﬁ)thao—de_ frtlgos em revista nac:_c_mal - Méximo 30 pontos
' N L 06 pontos
Apresentacao de comunicagdo em eventos. Maximo 24 pontos
| 02 pontos

Participacdo de congresso de Iniciag:éc? Qientifica Maximo 06 pontos

TOTAL 100 pontos

4.4 A lista com os candidatos classificados na analise de curriculo, aptos para a entrevista sera

divulgada no site http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/ no dia 04 de novembro de 2019.
4.5 Prazo para interposicéo de recurso sera no dia 05 e 06 de novembro de 2019.

46. A entrevista sera realizada no local e horario divulgados no
http: //iwww?2_fundacoesufpel.com.br/fdms/ no dia 07 de novembro de 2019.

r——

4.6.1 A entrevista sera no dia 08 de novembro de 2019.
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4.7 A segunda etapa (entrevista), sera realizada por comissdo designada pelo Projeto com os
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candidatos selecionados na Primeira Etapa.

4.8 O candidato serd avaliado durante a entrevista segundo a adequacdo com os requisitos

essenciais e desejaveis para o respectivo Projeto.

4.8.1 DA AVALIAGAO DOS REQUISITOS NA ENTREVISTA:

e
ntes processos de limpeza de

material arqueologico Maximo 20 pontos

Conhecimento de analise técno-tipolégica de material arqueologico Maximo 30 pontos
Conhecimento sobre curadoria de acervo arqueologico Maximo 50 pontos
TOTAL 100 pontos

5 DAS DATAS DO PROCESSO SELETIVO

" 29110 a
01/11/2019

Inscricoes.

04/11/2019 PRIMEIRA ETAPA - Avaliacdo dos curriculos pela Banca Examinadora

Publicagao de aprovados para a segunda etapa- Entrevistas, no endereco

05/11/2019
eletrénico http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/

06/11/2019 Periodo de interposigao de recursos a primeira etapa.

07/11/2019 Segunda etapa — Divulgagao de local e horario dos aprovamevista‘ P
s JUR g
« O

% @)
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08/11/2019 Entrevistas.

11/11/2019 Publicac¢éo do resultado dos aprovados na segunda etapa.

12/11/2019 Periodo de interposicao de recurso a Segunda etapa.

13/11/2019 Publicacao final dos aprovados ap6s periodo de recurso.

*Todas as publicagbes referentes ao edital serdo realizado no endereco eletronico:
http://www?2.fudacoesufpel.com.br/fdms/

6 DO RECURSO

6.1 A comissdo avaliadora é soberana nas suas decisdes. Cabe recurso fundamentado contra
suas decisdes, nos prazos indicados acima.

6.2 O recurso devera ser impetrado pela parte interessada no prazo acima indicado atraves de
requerimento dirigido a Comissdo Avaliadora, devendo o requerente protocola-lo na
LEPAARQ/ICH- sala 127 na rua Cel. Alberto Rosa n° 154, centro, Pelotas/RS

6.3 Compete a Comissao avaliadora receber o recurso interposto e julga-lo em ate dois dias;

6.4 O recurso e o resultado de seu julgamento pela Comisséo Avaliadora serdo publicados no site
da Fundac&o Delfim Mendes Silveira (http://www2.fundacoesufpel.com.br/fdms/).

6.5 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.
6.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao Geral e membros da comiss&o avaliadora e,

em ultima instancia, pelo Dirigente Maximo da Fundagéo Delfim Mendes Silveira.

7 DA CONTRATACAO
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7.1 O candidato no momento da contratac@o da bolsa devera comprovar vinculo com a Instituicdo
de Ensino.

7.2 O candidato aprovado sera vinculado através de um contrato de concessao de bolsa.

7.3 O contrato a que se refere o subitem 7.2 sera pelo periodo de até 08 meses, podendo ser
prorrogado, rescindido ou suspenso a qualquer tempo de acordo com os interesses do Projeto.

7.4 O valor e a forma de pagamento mensal se dara conforme as diretrizes do Plano de Trabalho.
7.5 A convocacao seguird a ordem de classificacdo constante do resultado de sele¢do do

presente edital, tendo preferéncia os candidatos classificados dentro do limite de vagas e

posteriormente os demais classificados seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 O presente Edital de Selegdo Simplificada sera publicado no endereco eletrénico:
http://www2 .fundacoesufpel.com.br/fdms/.

8.2 Nao se admitira, sob nenhuma hipétese, complemento documental fora do prazo de inscrigdo.

8.3 O prazo de vigéncia do edital € de 08 (oito) meses ndo havendo prorrogagéo do periodo.

8.4 Duvidas decorrentes deste Edital de Selecdo Simplificada poderéo ser direcionadas para o e-

mail: endossoich@gmail.com

Pelotas, 28 de outubro de 2019.

Fundacao Delfim Mendes Silveira - FDMS

Prof. Marco Aurélio Romeu Fernandes
Diretor Presidente
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL N° 07 DE 28 DE OUTUBRO DE 2019 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATAGAO DE BOLSISTA DE GRADUAGAO - CONTRATO 52/2019
PROJETO “ENDOSSO INSTITUCIONAL E GESTAO DA RESERVA TECNICA DE
ARQUEOLOGIA”

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N°: (Nao preencher)

NOME:
RGI/CPF:
N° PASSAPORTE (Em caso de candidato (a) estrangeiro (a)):
CELULAR:

E-

MAIL:

Enderego Residencial:

TIPO DE VINCULO:

( ) Estudante

( ) Servidor ( ) Militar ( ) Empregado de ICT publica
() Outro. Qual?

Relagao de documentos entregues pelo candidato no ato da inscricao:

( ) Requerimento de inscrigéo;

( ) Copia do RG e CPF;

( ) Cépia do passaporte (em caso de candidato estrangeiro),

() Curriculo Lattes comprovado (acompanhado de comprovacéo de formagao académica, titulagdo e de
experiéncia profissional),

( ) Documento comprobatério do vinculo da instituicéo de ensino (para alunos: atestado de matricula; para

servidores: copia da pagina Oficial de relagdo de servidores da instituicdo ou uma copia da pagina da

transparéncia; para outros profissionais: comprovante de vinculagao com uma instituicdo de Ensino

( ) Copia do comprovante de residéncia;

() Dados bancarios. y <70
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